
Sozialpartner-Fachtagung

Meilensteine der Umsetzung 
des Tarifvertrags „Lebens- 
arbeitszeit und Demografie“

in Zusammenarbeit mit R+V Lebensversicherung AG
sowie Höchster Pensions Benefits Services GmbH und
Fidelity International

Den demografischen Wandel gestalten

2. September 2010 in Berlin
Kongress- und Tagungszentrum axica
(im Gebäude der DZ BANK)
Pariser Platz 3, 10117 Berlin

Veranstaltungsort
Kongress- und Tagungszentrum axica
(im Gebäude der DZ BANK)
Am Pariser Platz 3
10117 Berlin

Telefon: 030 / 20241-662
Telefax: 030 / 20241-670
www.axica.de 

Veranstalter
Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, Energie
Königsworther Platz 6 · 30167 Hannover
Telefon: 0511 / 7631-363 · Telefax: 0511 / 7631-716
E-Mail: abt.tarifpolitik@igbce.de

Bundesarbeitgeberverband Chemie e.V.
Abraham-Lincoln-Str. 24 · 65189 Wiesbaden
Telefon: 0611 / 778 81-29 · Telefax: 0611 / 778 81-23
E-Mail: sabrina.falkner@bavc.de

in Zusammenarbeit mit den Partnern 
von BAVC und IG BCE

Entfernungen
Flughafen Tegel: ca. 9 km, 20 min
Flughafen Schönefeld: ca. 30 km, 45 min
Hauptbahnhof/Lehrter Bahnhof: ca. 2 km, 5 min
Ostbahnhof: ca. 6 km, 17 min

Öffentliche Verkehrsmittel
S+U-Bahnhof: Brandenburger Tor
U-Bahn Station: Mohrenstrasse
Busse: 100, 200, 147 und TXL Flughafen Express

Taxistand: Pariser Platz

Parkmöglichkeiten:
Parkhaus im Hotel Adlon: Einfahrt Behrenstraße
Parkhaus Behrenstraße: 300m Fußweg
Öffentliche Parkplätze: Straße des 17. Juni
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10:00 Uhr	 Begrüßungskaffee

11:00 Uhr	 Eröffnung und Begrüßung 

	 �Dr. Friedrich Caspers
	� Vorsitzender des Vorstands, 

R+V Versicherung AG

	� Peter Hausmann
	� Mitglied des geschäftsführenden Hauptvor-

standes der Industriegewerkschaft Bergbau, 
Chemie, Energie

11:15 Uhr	 Den Wandel gemeinsam gestalten: 
	 Demografie, Arbeitswelt und  
	 soziale Sicherung

	 Andreas Storm

�		�  Staatssekretär im Bundesministerium  
für Arbeit und Soziales 

11:45 Uhr	 �Alter, Altern, Arbeit – 
Folgen für Individuum und  
Unternehmen 

	 Prof. Dr. Ursula M. Staudinger

		�  Vice President of Jacobs University Bremen, 
Academic Dean Jacobs Center 
on Lifelong Learning  

12:15 Uhr	 Tarifvertrag „Lebensarbeitszeit und 
	 Demografie“: Erste Meilensteine 

	 Francesco Grioli
		�  Vorstandssekretär VB 5 Tarife / Finanzen, 

IG BCE 

	 Dirk Meyer
		�  stellv. Geschäftsführer Bildung, Wirtschaft, 

Arbeitsmarkt, BAVC 
 
	 anschließend
	 Gelegenheit zur Diskussion

13:15 Uhr	 Mittagsimbiss

14:30 Uhr	 Das ChemieVersorgungswerk 

	 Frank-Henning Florian 
	�	�  Vorsitzender des Vorstands, 

R+V Lebensversicherung AG
	

14:50 Uhr	 Risikoadäquate Anlagestrategien
	 in der betrieblichen Vorsorge

	 Dr. Christian Wrede

�		�  Sprecher der Geschäftsleitung, 
Fidelity International in Deutschland

15:10 Uhr	� Modelle tariflicher Alterversorgung
und Langzeitkonten als Basis zur 
Gestaltung von zukunftsfähiger  
Personalpolitik

	 Joachim Schwind

		�  Vorsitzender des Vorstands,
Höchster Pensionskasse VVaG 

15:30 Uhr	� Sicherheit in der Kapitalanlage der
betrieblichen Altersversorgung

	 Rainer Neumann
		�  Vorstandsmitglied,

R+V Versicherung AG

15:50 Uhr	� Perspektiven 

	 Hans Paul Frey
		�  Hauptgeschäftsführer,

Bundesarbeitgeberverband Chemie e. V. 

16:00 Uhr	 Ende der Veranstaltung

Hauptgeschäftsführer, 
Bundesarbeitgeber-
verband Chemie e.V.

Mitglied des geschäftsführenden 
Hauptvorstandes der Industriegewerk-
schaft Bergbau, Chemie, Energie

Tagungsprogramm Vormittag Tagungsprogramm Nachmittag

Sehr geehrte Damen und Herren,  
liebe Kolleginnen und Kollegen,

der demografische Wandel ist vielerorts bereits Realität, 
seine Auswirkungen auf die Arbeitswelt müssen  
gestaltet werden. Die Chemie-Sozialpartner BAVC und 
IG BCE sehen es als ihre Aufgabe an, durch zukunftsfä-
hige Rahmenregelungen eine nachhaltige und voraus-
schauende Personalpolitik zu ermöglichen.  
Zu diesem Zweck haben sie am 16. April 2008 den 
Tarifvertrag  „Lebensarbeitszeit und Demografie“  
abgeschlossen.

Mit dieser Sozialpartner-Fachtagung wollen BAVC und 
IG BCE gemeinsam mit Ihnen eine erste Zwischen-
bilanz ziehen. Die Fachtagung findet in Kooperation 
mit der R+V Lebensversicherung AG, der Höchster 
Pensions Benefits Services GmbH sowie Fidelity 
International statt, den von den Tarifvertragsparteien 
empfohlenen Partnern zur Umsetzung des Demo- 
grafiefonds.

Wir freuen uns darauf, mit Ihnen gemeinsam die  
ersten Meilensteine zur Ausgestaltung des TV Demo zu 
diskutieren und Anstöße für die betriebliche Praxis zu 
geben.

Hans Paul Frey	 Peter Hausmann 


